\ RECRUTEMENTS A  ANALYSESS A FORMATIONS

I iiﬁp EXPERTISES GRAPHOLOGIQUES A  BILANS

Vows recritez

Vowus s owhalez wun éc/ a/rage

concernant vos recrelesnrents?

Véronique Damilleville Graphologue

Parmi les nombreuses techniques d'aide au recrutement :

L’ANALYSE GRAPHOLOGIQUE
présente lI'avantage d'étre

Objective, neutre, rapidement accessible,
Ciblée quant a I'adéquation au poste a pourvoir.

L’Analyse de compatibilité

v Vous avez déja recruté.
v" Vous souhaitez recruter et collaborer efficacement dans un but commun.

v Vous souhaitez comprendre le profil de chacun afin de collaborer dans les
conditions optimales pour le développement de votre entreprise.

v' Vous démarrez de nouveaux projets professionnels et aimeriez savoir si une
personne va pouvoir collaborer avec vous sur le projet.

v Vous souhaitez connaitre les points forts des uns et des autres afin de mieux
collaborer et de faire évoluer votre travail d’équipe.

v" Vous hésitez avant de conclure un cdi.
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L’Analyse flash de compatibilité

J’étudie votre écriture et celle du ou des candidats et analyse le niveau de
compatibilité relationnelle en milieu professionnel.

Dossier

L'analyse flash de compatibilité comporte :
1. Votre analyse flash intellectuelle et comportementale

2. L’analyse flash du candidat mettant en lumiere les points de compatibilité
ou de difficulté relationnelle et de collaboration avec vous, ainsi que les
conseils concernant le mode de relation avec le candidat.

Documents a me faire parvenir

1. Votre lettre manuscrite m’indiquant ce que vous souhaitez rechercher
aupres de ce(s) candidat(s) et les points importants concernant le poste et
vos domaines de collaboration. Indiquez votre age et si vous étes droitier
ou gaucher.

2. Lalettre manuscrite du candidat ou de chaque personne a analyser : sa
mettre de motivation ou sa lettre de confirmation de sa volonté d’intégrer
le poste.

3. Le bon de commande complété (page suivante).
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BON DE COMMANDE (a joindre)

Documents a me faire parvenir

Joignez les cv des personnes a analyser, les lettres de motivation (documents
originaux ou scannés avec les marges et les bords des feuilles.)

Remplissez une fiche par candidat : page 5, vous pouvez dupliquer cette page par
candidat ou profil a analyser en compatibilité.

Joignez votre paiement par chéque (votre chéque ne sera encaissé qu’a I'envoi de vos
analyses).

COMMANDE

Analyse flash de compatibilité Total TTC

Votre écriture

+ 130,00 €
1 analyse de candidat

Votre écriture

+ 195,00 €
2 analyses de candidats

Votre écriture

+ 260,00 €
3 analyses de candidats

Votre écriture

+ 325,00 €
4 analyses de candidats

Lors des prochaines commandes,
votre écriture ayant déja été analysée,
Jje ne facturerai que celles de vos candidats.

Honoraires non soumis a TVA. Art 293B du CGI.

Je joins a ma commande un chéque du montant global des analyses

Soit : euros
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Vos nom et prénom
Votre date de naissance
Droitier ou gaucher
Votre fonction
Domaine d’activité

Nombre d’employés ou de collaborateurs

Adresse a laquelle renvoyer votre analyse de compatibilité

ADRESSE

CP et VILLE
TEL
EMAIL @

Vous recevrez sous 2 a 5 jours

= [ ’analyse de compatibilité par courrier

= [ ’analyse de compatibilité par mail, en PDF (si vous le souhaitez)
= Vos documents

= Votre facture acquittée.

Merci de recopier de votre main le texte suivant

Veuillez analyser cette écriture. Il est entendu que cette analyse est considérée de part et
d’autre comme strictement confidentielle et que je vous dégage formellement de toute
responsabilité a ce sujet.

Recopiez ici et signez.
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Remplissez une fiche par candidat (dupliquez cette page)

Nom du candidat

Son age Latéralité : droitier ou gaucher (fac)

Fonction occupée ou
postulée

Les spécificités ou les
points sensibles du poste

Notez vos questions ou doutes concernant ce profil :
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