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Véronique	
  Damilleville	
  
Graphologue 

	
  

	
  

Parmi	
  les	
  nombreuses	
  techniques	
  d'aide	
  au	
  recrutement	
  :	
  
L’ANALYSE	
  GRAPHOLOGIQUE	
  	
  

présente	
  l'avantage	
  d'être	
  
Objective,	
  neutre,	
  rapidement	
  accessible,	
  	
  

Ciblée	
  quant	
  à	
  l'adéquation	
  au	
  poste	
  à	
  pourvoir.	
  

	
  

Recrutement	
  
ü Vous	
  avez	
  lancé	
  un	
  recrutement	
  et	
  reçu	
  à	
  ce	
  jour	
  un	
  bon	
  nombre	
  de	
  CV	
  et	
  de	
  

lettres	
  de	
  motivations.	
  
ü Vous	
  ne	
  pourrez	
  pas	
  convoquer	
  tous	
  les	
  candidats.	
  
ü Je	
  vais	
  vous	
  aider	
  à	
  sélectionner	
  ceux	
  que	
  vous	
  allez	
  convoquer.	
  
	
  

	
  
Management	
  de	
  vos	
  équipes	
  

	
  
ü Vous	
  souhaitez	
  comprendre	
  le	
  profil	
  de	
  chacun	
  afin	
  de	
  collaborer	
  dans	
  les	
  

conditions	
  optimales	
  pour	
  le	
  développement	
  de	
  votre	
  entreprise.	
  
ü Vous	
  souhaitez	
  savoir	
  si	
  un	
  collaborateur	
  peut	
  évoluer	
  au	
  sein	
  de	
  votre	
  

entreprise.	
  
ü Vous	
  démarrez	
  de	
  nouveaux	
  projets	
  professionnels	
  et	
  aimeriez	
  mieux	
  

comprendre	
  ceux	
  qui	
  vous	
  accompagnent	
  sur	
  le	
  projet.	
  	
  
ü Vous	
  souhaitez	
  connaitre	
  les	
  points	
  forts	
  des	
  uns	
  et	
  des	
  autres	
  afin	
  de	
  mieux	
  

collaborer	
  et	
  de	
  faire	
  évoluer	
  votre	
  travail	
  d’équipe.	
  
	
  	
  

Vous recrutez ?  
Vous souhaitez un éclairage 
concernant vos recrutements ? 
	
  
Analyses	
  graphologiques	
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   Recrutement	
  
	
  
	
  	
  

	
  	
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

	
   	
  

	
   Management	
  	
  
 
 

 

	
   	
  	
  
	
  
	
  
 
 
 

       
 

 
 

ü Tri	
  graphologique	
  
	
  

ü Analyse	
  Flash	
  
	
  

ü Analyse	
  professionnelle	
  
	
  

ü Analyse	
  de	
  personnalité	
  

	
  
ü Analyse	
  Flash	
  

	
  
ü Analyse	
  professionnelle	
  

	
  
ü Analyse	
  de	
  personnalité	
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Recrutement	
  

 
Le Tri Graphologique 
 
     Vous m'envoyez toutes les candidatures qui vous sont parvenues  (ou celles que vous 
avez déjà sélectionnées). 
 
     Je classe vos candidatures en trois dossiers afin de vous permettre de convoquer les 
meilleurs candidats en adéquation au poste proposé. 
	
  
Votre dossier comporte : 

1. Les candidatures "à convoquer" classées et accompagnées d'un commentaire justifiant 
la convocation. 

2. Les candidatures "intermédiaires"   
3. Les candidatures "non retenues". 

 
Honoraires 
 
150 €  par dossier de 10 lettres  
270 €  par dossier de 20 lettres  
14 €    par lettre supplémentaire 
Honoraires non soumis à TVA art. 293B du CGI. 
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Recrutement	
  ou	
  management	
  
	
  

L’Analyse	
  flash	
  	
  	
  
	
  

1- Analyse flash par rapport à une fiche de poste  
	
  
 Suite à une pré sélection de candidatures je peux effectuer pour vous cette analyse 
courte et condensée.  
     Elle pourra soit vous servir de support lors de vos entretiens ou se positionner en post 
entretien pour corroborer, compléter ou infirmer votre analyse. 
     Cette analyse faite en amont va vous permettre de convoquer les meilleurs profils.     
	
  
	
  
Dossier 
 
    L'analyse flash comporte 

• La mise en lumière des points forts et des points faibles les plus significatifs. 
• Un tableau récapitulatif des possibilités du candidat au regard des éléments principaux 

de la fiche de poste fournie par votre entreprise  

 
Honoraires 
	
  
65 euros par analyse. 
Honoraires non soumis à TVA art. 293B du CGI. 
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2 - Analyse flash réponse à une question précise 
 
 Vous souhaitez avoir une réponse précise sur un domaine particulier, cette analyse courte, 
experte, mais condensée va répondre à votre question.  
 
 Je vous conseille cette analyse si vous voulez rapidement : 
 

ü Faire le point sur un candidat ou une personne de votre entreprise 
ü Connaître votre potentiel ou celui d’une autre personne sur un poste ou une nouvelle 

fonction,  
ü Comprendre ou découvrir cette personne que vous venez de recruter … 

 
 
Dossier 
 
    L'analyse flash comporte 
 

• La mise en lumière des points forts et des points faibles les plus significatifs au regard de la 
question posée.  

• Une réponse à la question posée ainsi que des éléments complémentaires à cette question.  
 
 

Honoraires 
 
65 euros par analyse. 
Honoraires non soumis à TVA art. 293B du CGI. 
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L’Analyse	
  professionnelle	
  	
  

	
  
	
   C’est	
   une	
   étude	
   approfondie	
   qui	
   analyse	
   le	
   fonctionnement	
   intellectuel	
   et	
   détaille	
   le	
  
type	
  d’intelligence	
  ainsi	
  que	
  le	
  mode	
  de	
  communication	
  en	
  milieu	
  professionnel	
  et	
  social.	
  	
  
	
   	
  
	
   	
  	
  
Plan de l'analyse 

• Introduction 

• Profil intellectuel 

     Mise en évidence de la manière dont le scripteur prend possession des données 
extérieures. Comment il les aborde et quelle est sa logique.  
 
     Formes et structure de sa pensée, son champ de vision, ses types d'intelligence et les 
qualités de son intelligence (finesse, clarté, ouverture, créativité, sens du détail et 
approfondissement, anticipation...) 
 
     Appréciation du fonctionnement de cette intelligence dans les situations et mesure du 
jugement. Capacité à entrer en relation avec autrui, se faire comprendre. Capacité à 
l'autonomie.	
  

• Profil du comportement social et professionnel 

     Évaluation du dynamisme et de la participation aux échanges et à la vie en société. 
Motivations et domaines d'investissement. Force de l'engagement et niveaux d'implication. 
Compensation sur le plan relationnel, qualité de l'attitude et du contact. 
  

• Intégration 

     Capacité à Accepter de la hiérarchie, à respecter les consignes, loyauté, autonomie. 
Ses motivations à moyen ou long terme. 
     Conseils pour le manager.	
  
	
  
	
  
Honoraires 
 
170 euros par analyse. 
Honoraires non soumis à TVA art. 293B du CGI. 
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L’Analyse de personnalité (professionnelle + émotionnelle + sociale) 
	
   	
  
	
   C’est	
   une	
   étude	
   approfondie	
   qui	
   analyse	
   le	
   fonctionnement	
   intellectuel	
   et	
   détaille	
   le	
  
type	
  d’intelligence	
  ainsi	
  que	
  le	
  mode	
  de	
  communication	
  et	
   la	
  gestion	
  des	
  émotions	
  et	
  du	
  
comportement	
  émotionnel	
  en	
  milieu	
  professionnel.	
  	
  	
  
	
   	
  	
  
	
   
Plan de l'analyse 

• Introduction 

• Profil intellectuel 

    Mise en évidence de la manière dont le scripteur prend possession des données 
extérieures. Comment il les aborde et quelle est sa logique.  
 
    Formes et structure de sa pensée, son champ de vision, ses types d'intelligence et les 
qualités de son intelligence (finesse, clarté, ouverture, créativité, sens du détail et 
approfondissement, anticipation...) 
 
     Appréciation du fonctionnement de cette intelligence dans les situations et mesure du 
jugement. Capacité à entrer en relation avec autrui, se faire comprendre. Capacité à 
l'autonomie. 

•  Gestion émotionnelle 

     Étude de la conscience de soi qui est notre capacité à ressentir, analyser et nommer nos 
sentiments et nos émotions.  
 
     Évaluation de la force du sentiment de soi et mode de gestion de notre relation avec autrui. 
 
      Analyse de la connaissance de soi et de l'estime de soi : se connaître et pouvoir s'aimer quel 
que soit le regard des autres. Ces qualités permettent de s'engager, de relever des défis et en cas 
d'échec de se relever et de réagir positivement.  
 
      Capacité à exprimer nos émotions de façon adéquate. 
 
      Gestion de notre anxiété ou du stress avec notre capacité à prendre du recul dans les situations 
plus difficiles ou délicates.  
 
     Analyse de nos niveaux de motivation qui sont notre capacité à nous projeter avec 
enthousiasme vers des projets et de mobiliser ou non nos énergies vers la réalisation de nos projets 
personnels ou professionnels. 
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   Observation	
  de	
  notre	
  capacité	
  à	
  l'empathie	
  :	
  capacité	
  à	
  pouvoir	
  nous	
  mettre	
  à	
  la	
  place	
  de	
  
l'autre	
  et	
  savoir	
  écouter	
  tout	
  en	
  restant	
  à	
  l’aise.	
  
	
  
	
  	
  	
  	
  	
   Sens	
  de	
  l'assertivité	
  qui	
  est	
  la	
  capacité	
  à	
  donner	
  notre	
  opinion	
  et	
  parler	
  pour	
  nous	
  même	
  
sans	
  agressivité.	
  
	
  
	
  	
  	
  	
  	
  	
   Évaluation	
  de	
  notre	
  capacité	
  à	
  gérer	
  les	
  conflits	
  et	
  proposer	
  des	
  solutions	
  en	
  veillant	
  ou	
  
non	
  à	
  ce	
  que	
  chacun	
  tire	
  profit	
  de	
  la	
  résolution.	
  	
  
	
  	
  	
  	
  	
  

• Profil du comportement social et professionnel     

     Évaluation du dynamisme et de la participation aux échanges et à la vie en société. 
Motivations et domaines d'investissement.  
 
     Force de l'engagement et niveaux d'implication. Compensation sur le plan relationnel, 
qualité de l'attitude et du contact.  
 
      Analyse du profil au regard de la fiche de poste. 

 

• Intégration 

	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
   Capacité à Accepter de la hiérarchie, à respecter les consignes, loyauté, autonomie.  
 
     Ses motivations à moyen ou long terme. 
 
     Conseils pour le manager. 
 
     Réponse à vos questions. 
 
	
  
Honoraires 
 
250 euros par analyse. 
Honoraires non soumis à TVA art. 293B du CGI. 
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BON DE COMMANDE (à joindre) 
 
 PROCÉDURE 

	
   Pour	
  commander	
  une	
  analyse	
  graphologique	
  	
  
	
  

• Remplissez	
  les	
  pages	
  9,	
  10,	
  11	
  et	
  envoyez-­‐les,	
  complétées	
  avec	
  vos	
  documents.	
  
• Cochez	
  l’analyse	
  ou	
  les	
  analyses	
  choisie(s).	
  
• Joignez	
  votre	
  paiement	
  par	
  chèque	
  à	
  votre	
  commande.	
  
• Joignez	
  les	
  documents	
  scannés	
  ou	
  les	
  originaux.	
  

	
  
	
  
COMMANDE   

	
   Je	
  souhaite	
  que	
  vous	
  réalisiez	
  
	
  

ANALYSE PRIX UNITAIRE NOMBRE TOTAL 

Analyse flash 65, 00 € TTC 
  

Analyse 
professionnelle 170, 00 € TTC 

  

Analyse complète 
(personnalité + 
professionnelle) 

250, 00 € TTC 
  

TOTAL 
 

	
  
Honoraires	
  non	
  soumis	
  à	
  TVA.	
  Art	
  293B	
  du	
  CGI.	
  

	
  

Je	
  joins	
  à	
  ma	
  commande	
  un	
  chèque	
  du	
  montant	
  de	
  global	
  de	
  ou	
  des	
  analyses	
  

	
  soit	
  :	
  	
  	
  	
   	
  	
  	
  euros	
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Cette	
  analyse	
  vous	
  sera	
  retournée	
  sous	
  pli	
  confidentiel	
  à	
  votre	
  adresse	
  ci-­‐dessous.	
  
	
  
NOM	
  et	
  PRENOM	
  	
  
ADRESSE	
  	
   	
   	
   	
   	
   	
   	
   CP	
  et	
  VILLE	
  	
  
TEL	
  
EMAIL	
  	
   	
   	
   	
   	
   @	
  
 
	
  
Documents à me faire parvenir  
 

• Joignez les cv des personnes à analyser, ainsi que les lettre de motivation. 
• Joignez le profil du poste ou le texte de l’annonce parue. 
• Indiquez l’âge et le sexe du scripteur ainsi que la main utilisée. 
• Remplissez le formulaire de choix de commande ci-dessus. 
• Écrivez à la main le texte ci dessous. 
• Joignez votre paiement par chèque. 

 
 

Vous recevrez sous 8 à 10 jours 
 

§ L’analyse graphologique par courrier 
§ L’analyse graphologique par mail, en PDF (si vous le souhaitez) 
§ Vos documents 
§ Votre facture acquittée. 

 

Merci de recopier de votre main le texte suivant  

Veuillez analyser cette écriture. Il est entendu que cette analyse est considérée de part et 
d’autre comme strictement confidentielle et que je vous dégage formellement de toute 
responsabilité à ce sujet.��� 

Recopiez ici et signez. 
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Notez	
  vos	
  questions	
  ci-­‐dessous.	
  

	
  
	
  
	
  


